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Defensa y Soberania

Defensa exterior,
proteccidn de la soberania
de la Nacion y sus
intereses maritimos.

— [N

Estado de Derecho

Mantener el marco legal
en las zonas marinas
mexicanas (Funciones
de Guardia Costera).

Seguridad Interior

Coadyuvar en la seguridad
interior del pais conforme
a la Constitucion y tratados
iInternacionales.
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Atribuciones Estratégicas: Guardia Costera

Mantener el estado de derecho en zonas marinas, costas y recintos portuarios.

Paso 1: Prevencion Paso 2: Intervencion

Verificacion, visita e
iInspeccion.

Vigilancia y proteccion
maritima.
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Paso 3: Accion Legal

Puesta a disposicion de
personas, objetos e
instrumentos ante la
autoridad competente

ante la posible comisién ////

de un delito.
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La Arquitectura de Mando Naval —{ e

Nivel 1: Mando Supremo o
Titular del Ejecutivo Federal.

Nivel 2: Alto Mando o

Secretaria de Marina - Responsable de la politica,
estrategia y administracion del poder naval.

~ Nivel 3: Mando Superior en Jefe Estratégico o
Jefatura de Operaciones Navales.

Nivel 4: Mandos Superiores en
Jefe Operacionales o o
Responsables de la preparacion y

+ conduccion de operaciones en su
jurisdiccion. | i
Cadena de Mando (Articulo 5)
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Desplieque Operacional Territorial

Facultades del Alto Mando (Art. 7)

- Creacion, organizacion y despliegue
territorial.

- Establecimiento de Fuerzas,
Regiones, Zonas y Sectores Navales. |

Reginnes Navales T
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Zonas Navales

[

Sectures VEVEIER

—
‘ Comandados por un Almirante, ||

| subordinados a la Region o Zona
| correspondiente.
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i |
- Unidades Operativas: Proyeccion del Poder Naval
Entidades fisicas que materializan las atribuciones de la Institucion (Art. 16)

|
Unidades de Superficie Maritimas (Art. 19) |

Unidades Terrestres (Art. 25)

Naturaleza: Buques de diferentes tipos y » Naturaleza: Personal de Infanteria de Marina

clases. ;' y Cuerpos/Servicios.
> Ambito Operativo: Operaciones maritimas, | » Capacidades: Maniobra, coberturay
riberenas o lacustres. sostenimiento (independientes o en apoyo).
» QOrganizacion: Agrupadas en Flotillas o ; » Organizacion: Brigadas, Batallones y
Escuadrillas. _ Companias Independientes.

» Mando: Capitanes u Oficiales.  Mando: Mando Naval correspondiente.

& NotebooklLM



El Componente Humano: Régimen de Milicia

‘ Personal Naval en Servicio Activo (Art. Bé)

~| Milicia Permaente (Art. 54) F r—l Milicia Auxiiar (Art. 56) F

|
|

= Caracteristica Principal: Estabilidad en

i o Caracteristica Principal: Contrato por
el servicio.

tiempo determinado.
o Criterios de Ingreso: Egresados de

escuelas de formacion
(Guardiamarina/Primer Maestre).

< Composicion: Cadetes y alumnado,
personal contratado bajo clausulas
especificas, y especialistas médicos

- Criterios de Transicion: 4 anos de (ej. Teniente de Navio con doctorado).
servicio ininterrumpido con ascensos

sucesivos (desde Marinero o jerarquias
inferiores), o adecuacion de grado por
estudios avalados.
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Especializacion Organizacional
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Cuerpos

Personal formado para las operaciones
navales directas.
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Articulo 60
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Servicios
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Nucleos

Agrupan al personal profesional.
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Personal destinado al soporte logistico, fi
administrativo y técnico. j
= e e b ity . !r-‘!
Escalas
Agrupan al personal técnico profesional
y no profesional.

becarios esta sujeto a reglamentacion
interna, pero no se considera elemento

' formal de la Armada.
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La Jerarquia Naval (El Escalaféon)
Ordenamiento por categoria, grado y antigliedad (Art. 86)
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Sintesis: El Si

stema Operativo Naval

nput: El Quién

El Componente Humano
(Permanente/Auxiliar,
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de Mando (desde el Alto
Mando hasta los Sectores),
para ejecutar..

Output: El Qué
El Mandato Institucional
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| Conclusion: La Ley Orga’nica de la Armada de México no es un catalogo de normas, sino la i
arquitectura legal que transforma el capital humano en poder naval del Estado.
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