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Aprendizaje invisible es una llamada a construir de manera conjunta un paradigma de educación que resulte 

inclusivo, que no se anteponga a ningún planteamiento teórico en particular pero que ilumine áreas del conocimiento 

hasta ahora desatendidas. Aprendizaje invisible no pretende proponer una teoría como tal, sino una metateoría capaz 

de integrar diferentes ideas y perspectivas. Es por ello por lo que hemos querido denominar un protoparadigma, que 

se encuentra en fase beta y en plena etapa de construcción. (COBO & JOHN, 2011) 

Este enfoque toma en cuenta el impacto de los avances tecnológicos y las transformaciones de la educación formal, 

no formal e informal, además de aquellos metaespacios intermedios. Bajo este enfoque se busca explorar un 

panorama de opciones para la creación de futuros relevantes para la educación actual. No está restringido a un 

espacio o momento particular del aprendizaje y propone incentivar estrategias orientadas a combinar el aprendizaje 

formal con el no formal e informal. Esta perspectiva busca desencadenar reflexiones e ideas sobre cómo conseguir 

una educación de mayor pertinencia, capaz de reducir la brecha entre aquello que se enseña desde la educación 

formal y lo que demanda el mundo del trabajo. no se sugiere como una respuesta estándar para todos los contextos 

de aprendizajes. Al contrario, lo que se busca es que estas ideas puedan adoptarse y adaptarse desde la especificidad 

y diversidad de cada contexto. Mientras que en algunos contextos servirá como complemento de la educación 

tradicional, en otros espacios podrá usarse como una invitación a explorar nuevas formas de aprendizaje.   
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