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Estudios sobre el condicionamiento clasico dieron lugar a la aparicion de otras teorias que pueden explicar
el comportamiento y el aprendizaje, y una de ellas es el condicionamiento operante el cual trata de negar
la creencia de que los pensamientos y motivaciones internas son los responsables del aprendizaje de un
comportamiento; Skinner creia que sélo las causas externas de comportamiento debian ser consideradas
el condicionamiento operante es una forma de aprender por medio de recompensas y castigos. Este tipo de
condicionamiento sostiene que una determinada conducta y una consecuencia ya sea un premio o castigo,
tienen una conexion que nos lleva al aprendizaje.

Para existen 2 consecuencias sea positiva 0 negativa: si esta es positiva tendra la garantia de repetirse
asociando a la conducta buena. Pero si es negativa la conducta tendra menos posibilidades de repetirse
atribuyendo como comportamiento malo, cuyas conexiones conducta y consecuencias modifican el
comportamiento. (PLAZAS, 2006) Se entiende por operante a la serie de acciones que realiza el individuo
Y que generan consecuencias o0 respuestas de las mismas, las cuales pueden cambiarse 0 modificarse a
través de lo se conoce como reforzadores figuran en conjunto con tipos de condicionamientos como son
refuerzos positivos generan una conducta buena, el refuerzo negativo deja un aprendizaje que aumenta la
conducta, la omision se da cuando después de la conducta no ocurre un suceso bueno; el castigo a raiz del
acto malo disminuye la presencia de conducta.

Los principios del conductismo segun Skinner, hacen posible que se tenga prevision y control del
comportamiento del individuo.
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